
























 หนา  ๒๘ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

ประกาศคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ฉบับที่  ๓๓ 
เร่ือง  แกไขเพิ่มเติมระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก 
และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 

 
 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงการกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไขการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  คณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข  จึงมีประกาศดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกความในขอ  ๔  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๔ ในระเบียบนี้ 
“เคร่ืองราชอิสริยาภรณ”  หมายความวา  เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก   

ตามกฎหมายวาดวยเคร่ืองราชอิสริยาภรณชางเผือก  หรือเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
ตามกฎหมายวาดวยเคร่ืองราชอิสริยาภรณมงกุฎไทย  แลวแตกรณี 

“ขาราชการการเมือง”  หมายความถึง  บุคคลซ่ึงเปนหรือถือวาเปนขาราชการการเมืองตาม
กฎหมายวาดวยขาราชการการเมืองหรือกฎหมายอื่น 

“ขาราชการ”  หมายความวา  ขาราชการซึ่งมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา  ยกเวนขาราชการ
การเมือง  และใหหมายความรวมถึงขาราชการหรือพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตาม
กฎหมายวาดวยการปกครองสวนทองถิ่น” 

ขอ ๒ ใหยกเลิกความในขอ  ๕  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 



 หนา  ๒๙ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

“ขอ   ๕ ระเบียบนี้ใหใชบังคับแกสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องคการมหาชน  หนวยงานหรือ
องคการของรัฐ  รวมทั้งบุคคลที่กําหนดไวในระเบียบนี้  ยกเวนการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ตามมติคณะรัฐมนตรี” 

ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนขอ  ๑๖/๑  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิง
มงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 

“ขอ  ๑๖/๑  ใหบุคคลดังตอไปนี้เปนผูเสนอรายชื่อผูที่สมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
(๑) ประธานองคกรอิสระตามกฎหมาย  สําหรับผูดํารงตําแหนงในองคกร 
(๒) เลขาธิการหรือหัวหนาหนวยธุรการขององคกรอิสระตามกฎหมายสําหรับพนักงานใน

องคกร   
(๓) ผูดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดขององคการมหาชน  สําหรับเจาหนาที่ในองคการ 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหกับคูสมรสของบุคคลที่มีสิทธิไดรับพระราชทาน

ตามบัญชีแนบทาย  ใหผูดํารงตําแหนงตาม  (๒)  เปนผูเสนอ 
ใหผูเสนอรายชื่อผูที่สมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตามวรรคหนึ่ง  (๒)  และ  

(๓)  ดําเนินการตามขอ  ๑๗  โดยอนุโลม” 
ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๒  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๒๒  ขาราชการ  ลูกจางประจําของสวนราชการ  พนักงานรัฐวิสาหกิจ  เจาหนาที่องคการ
มหาชน  พนักงานองคการของรัฐ  หรือพนักงานหนวยงานของรัฐที่มีลักษณะอยางเดียวกัน  พนักงาน
หนวยธุรการขององคกรอิสระตามกฎหมาย  และบุคคลหรือพนักงานอื่นที่ตองพนจากการปฏิบัติหนาที่
เพราะเกษียณอายุในปใด  หากเปนผูมีคุณสมบัติที่จะไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอยูกอนการพนจากการปฏิบัติหนาที่  ใหมีสิทธิไดรับการพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณในปที่พนจากการปฏิบัติหนาที่นั้นดวย” 

ขอ ๕ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๓  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 



 หนา  ๓๐ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

“ขอ  ๒๓  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
ชั้นสายสะพายคณะหนึ่ง  ประกอบดวย 

(๑) นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรี  เปนประธานกรรมการ 
 ที่ไดรับมอบหมาย 
(๒) รองนายกรัฐมนตรี    เปนกรรมการ 
(๓) รัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีแตงต้ัง     เปนกรรมการ 
 จํานวน  ๕  คน 
(๔) เลขาธิการพระราชวัง    เปนกรรมการ 
(๕) ราชเลขาธิการ     เปนกรรมการ  
(๖) เลขาธิการ  ก.พ.     เปนกรรมการ  
(๗) เลขาธิการคณะรัฐมนตรี     เปนกรรมการและเลขานุการ 
(๘) รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  หรือ   เปนกรรมการและ 
 ที่ปรึกษาประจําสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ผูชวยเลขานุการ 
 ที่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
(๙) ผูอํานวยการสํานักอาลักษณและ   เปนกรรมการและ 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ       ผูชวยเลขานุการ 
 สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง มีอํานาจและหนาที่ในการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นสายสะพายทุกชั้นตราแกบุคคลที่สมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ชั้นสายสะพาย  และเคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นตํ่ากวาสายสะพายแกบุคคลดังตอไปนี้อีกดวย 

(๑) องคมนตรี 
(๒) ขาราชการการเมือง  สมาชิกรัฐสภา  และขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง 
(๓) ผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระตามกฎหมาย 
(๔) ขาราชการการเมืองและผูดํารงตําแหนงทางการเมืองในกรุงเทพมหานคร ตามกฎหมาย 

วาดวยระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  
(๕) คูสมรสของผูดํารงตําแหนงตามบัญชีทายระเบียบที่มีสิทธิไดรับการพิจารณาเสนอขอ

พระราชทาน 



 หนา  ๓๑ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

ทั้งนี้  ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  มีอํานาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อ
กลั่นกรอง  ตรวจสอบหรือดําเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย” 

ขอ ๖ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๔  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๒๔  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตํ่า
กวาสายสะพายคณะหนึ่ง  ประกอบดวย 

(๑) รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี   เปนประธานกรรมการ 
 ที่นายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
(๒) ปลัดกระทรวงหรือปลัดทบวง   เปนกรรมการ 
 ที่ประธานกรรมการแตงต้ัง    
 จํานวน  ๕  คน 
(๓) เลขาธิการ  ก.พ.     เปนกรรมการ 
(๔) เลขาธิการคณะรัฐมนตรี    เปนกรรมการ 
(๕) รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี   เปนกรรมการ 
 หรือที่ปรึกษาประจําสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 ที่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีมอบหมาย   
(๖) ผูอํานวยการสํานักอาลักษณและ   เปนกรรมการและ 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ    เลขานุการ 
 สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(๗) ขาราชการในสํานักอาลักษณและ   เปนกรรมการและ 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ    ผูชวยเลขานุการ 
 ที่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  มีอํานาจและหนาที่ในการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นตํ่ากวาสายสะพายทุกชั้นตรา 
ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  มีอํานาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อ

กลั่นกรอง  ตรวจสอบหรือดําเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย” 



 หนา  ๓๒ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

ขอ ๗ ใหเพิ่มความตอไปนี้ เปนขอ  ๓๐ /๑  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมี
เกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖   

“ขอ  ๓๐/๑  ขาราชการที่เปลี่ยนสภาพเปนพนักงานของมหาวิทยาลัย  ใหเสนอขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณตอไปไดเสมือนเปนขาราชการในตําแหนงที่ดํารงอยูกอนเปลี่ยนสภาพเปน
พนักงานของมหาวิทยาลัย”  

ขอ ๘ ใหยกเลิกบัญชี  ๘  บัญชี  ๙  และบัญชี  ๑๔  ทายระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณ
อันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชบัญชี  ๘  บัญชี  ๙  และบัญชี  ๑๔  ทายประกาศนี้แทน 

ขอ ๙ ใหเพิ่มบัญชี   ๒๕   ถึงบัญชี   ๓๘   ทายประกาศนี้ เปนบัญชีทายระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่ เชิดชูย่ิงชางเผือกและ
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 

ขอ ๑๐ กรณีไมมีหลักเกณฑในการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกบุคคลใด  
ใหคณะกรรมการตามขอ  ๒๓  และขอ  ๒๔  พิจารณาโดยใชหลักเกณฑที่กําหนดไวในบัญชีทาย
ระเบียบโดยอนุโลม 

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  กันยายน  พุทธศักราช  ๒๕๔๙ 
พลเอก  สนธ ิ บุญยรัตกลิน 

หัวหนาคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 



 

 

บัญชี  32 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกพนักงานราชการ 

 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานบริการ 
-  กลุมงานเทคนิค 

บ.ม. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
2. ได บ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ บ.ช. 
3. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ม. 
4. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช. 

2 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานบริหารทั่วไป 

บ.ช. ต.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 
2. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ม. 
3. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช. 
4. ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม. 

3 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานวิชาชีพเฉพาะ 

จ.ม. ต.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
2. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช. 
3. ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม. 
4. ได ต.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 

4 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญเฉพาะ 

จ.ช. ท.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. 
2. ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม. 
3. ได ต.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 
4. ได ต.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ม. 

5 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญพิเศษ 
ระดับทั่วไป 

ต.ม. ท.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ได ต.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 
3. ได ต.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ม. 

1. ลําดับ 1 – 4 ตองปฏิบัติงาน 
 ติดตอกันมา เปนระยะเวลา 
 ไมนอยกวา 5 ปบริบูรณ 
 นบัต้ังแตวันเริ่มจาง จนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ 
 พระราชทานไมนอยกวา 60 วัน 
2. ลําดับ 5 – 7 ตองปฏิบัติงาน 
 ติดตอกันมา เปนระยะเวลา 
 ไมนอยกวา 3 ปบริบูรณ 
 นับต้ังแตวันเริ่มจาง จนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ 
 พระราชทานไมนอยกวา 60 วัน 
3. ตองเปนพนักงานราชการ 
 ตามสัญญาจางของสวนราชการ 
 ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
 วาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
4. ตองเปนพนักงานราชการที่มีช่ือและ 
 ลักษณะงานเปนพนักงานที่เทียบเทา 
 กับลูกจางประจําหมวดฝมือข้ึนไป 
 ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
 วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

4. ได ท.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 

6 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญพิเศษ 
ระดับประเทศ 

ต.ช. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ได ต.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ม. 
3. ได ท.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 
4. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

7 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญพิเศษ 
ระดับสากล 

ท.ม. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 
2. ได ท.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 
3. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 
4. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 
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